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Ata Nº 01 referente EDITAL 001/2014 – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para o Cargo 
de Enfermeiro. Ás oito horas e trinta minutos do dia cinco de junho de 2014, reuniu-se a 
Comissão para Avaliação do Processo Seletivo Simplificado 001/2014. Após verifcar que houve 
02 (duas) inscrições, a inscrição nº 01 de Flávio André Silva Vogt e a inscrição nº 02 de 
Rosângela Boufler, a Comissão Procedeu a Análise curricular dos inscritos, sendo que: Os 
candidatos obtiveram os requisitos exigidos no Edital, e após avaliação da Comissão e como 
resultado final obtiveram a seguinte pontuação: 
01 – FLÁVIO ANDRÉ SILVA VOGT – Totalizando  35 (trinta e cinco Pontos) 
02 – ROSANGELA BOUFLER –Totalizando 07(sete pontos). 
Nada mais a  se tratar foi lavrada a presente ata que será assinada pela Comissão Analisadora 
nomeada pela Portaria 043/2014 
 
 
 
                                                São Pedro do Butiá, 05 de junho de 2014. 
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