EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

O Municipio de Sado Pedro do Butia-RS comunica aos interessados que esta
procedendo o CHAMAMENTO PUBLICO para a selecdo de Organizacdes da
Sociedade Civil — OSC, sediadas ou com atuag¢ao reconhecida no Municipio de S&o
Pedro do Butia-RS, para a celebracdo de parceria, em regime de mutua
colaboragéo, para a consecucado de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugcdo de projeto para promogdo da convivéncia social,
fortalecimento de vinculos comunitarios e prevencido da violéncia contra a pessoa
idosa no Municipio de Sao Pedro do Butia-RS.

Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente s&o regidos pela Lei
Federal n° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, pelo Lei Municipal N° 1.421, de
29/10/2021 E Decreto N° 2.782, de 05 de Junho de 2025, e demais disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis.

As propostas serdao abertas em sessdao publica, a realizar-se no dia
21/08/2025, as 09h, na sala do Departamento de Administragao, sito a Av. Julio
Schwengber, n°® 1645, Municipio de S&o Pedro do Butia-RS.

A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos no seguinte endereco

eletronico: hitps://www.saopedrodobutia.rs.gov.br/?pg=principal

O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos:

Ato/Procedimento Prazo/data
Impugnacéo do edital 20 dias anteriores a
sessao publica

Sessao publica para apresentagao de propostas 22/08/2025
Julgamento preliminar das propostas De 22/08/2025 até

23/08/2025
Divulgagao do julgamento preliminar 24/08/2025
Recursos: apresentagao e analise De 24/08/2025 até

25/08/2025
Homologacao do resultado final 26/08/2025
Publicagcao do resultado final 27/08/2025
Convocacao para apresentacao de documentos para A partir de 27/08/2025
celebragcdo da parceria



https://www.saopedrodobutia.rs.gov.br/?pg=principal

1. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

1.1. Qualquer cidadao ou pessoa juridica é parte legitima para impugnar
o presente edital de chamamento publico para celebragdo de parceria, por
irregularidade na aplicacdo da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores,
bem como da Lei Municipal n° 1.773/2025 e do Decreto Municipal n° 2.808, de 05 de
julho de 2025, devendo protocolar seu requerimento em até 5 (cinco) dias uteis
antes da data final para apresentagcdo das propostas, devendo a Administracéo
Publica julgar e responder a impugnagao em até 2 (dois) dias uteis antes da mesma
data.

1.2. As impugnacgdes ao presente edital de chamamento publico deverao
ser dirigidas ao Setor de Administragdo e protocoladas durante o horario de
expediente da Administragdo, que se inicia as 07h45 min e se encerra as 16h30min,
até o dia 25/07/2025.

1.3. E admitido o envio de impugnacdes ao edital por e-mail, desde que
o documento original, devidamente assinado, seja protocolado no prazo de 2 dois
dias uteis, a contar do recebimento do e-mail, sob pena de indeferimento.

1.4. No caso de impugnacdo apresentada por Organizagdo da
Sociedade Civil, devera, o requerimento, ser instruido com cépia do ato constitutivo
da entidade e ata de eleicdo da diretoria, que demonstre que a pessoa identificada
como sua representante tem poderes para representagdo da pessoa juridica.

1.5. A impugnacéao feita tempestivamente por Organizagdo da Sociedade
Civil ndao a impedira de participar do chamamento publico, caso a decisdo da
Administracdo Publica ndo tenha sido adotada no prazo previsto no item 1.1.

1.6. Se a impugnagdo for provida pela Administragdo Publica, o
chamamento publico devera ser suspenso para retificacdo e republicacdo do edital

de chamamento publico.

2. DO OBJETO

2.1. Compreende o objeto deste chamamento publico a formalizagédo de
parceria, através de termo de fomento, com Organizagéao da Sociedade Civil (OSC),



em regime de mutua cooperagdo com a Administragdo Publica, para execugao de
projeto, pelo prazo de cinco meses, com a finalidade de promover ag¢des voltadas a
promog¢ao da convivéncia social, fortalecimento de vinculos comunitarios e
prevencdo da violéncia contra a pessoa idosa no municipio de Sao Pedro do
Butia/RS, com base nas diretrizes e metas estabelecidas pelo Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso (CMDI).

2.2. Sao acbes especificas da parceria decorrente deste chamamento
publico as seguintes:

a) Realizagao de projetos de convivéncia e fortalecimento de vinculos com a
pessoa idosa, por meio de oficinas, atividades fisicas, culturais e educativas;

b) Desenvolvimento de agdes de combate a violéncia contra a pessoa idosa,
com distribuicdo de materiais educativos e campanhas de conscientizagao;

c) Promocgéo de atividades voltadas ao envelhecimento saudavel, a incluséo

social e a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A celebragdo da parceria pretendida por meio deste chamamento
publico se justifica em razdo da realidade local relativa a politica de promocao,
protecao e defesa dos direitos da pessoa idosa, demonstrando-se que ha caréncia
de oferta estruturada de agdes continuadas e integradas voltadas ao envelhecimento
ativo, a convivéncia social e a prevengao de violéncias, em relagcdo aos municipes
que residem em Sao Pedro do Butia/RS, buscando-se atingir indices de melhoria da
qualidade de vida e do protagonismo da pessoa idosa em relacdo aos indicadores
sociais e de protecdo, avaliados, na data de publicacdo deste edital, em
consonancia com o Plano de Acao e Aplicacao 2025 aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso por meio da Resolugéo n° 03/2025.

4. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA



4.1. A programagao orgcamentaria que autoriza e viabiliza a celebragado da
parceria, a fim de assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada, é a
seguinte:

» Unidade Orgamentaria: Fundo Municipal do Idoso — S&o Pedro do
Butia/RS

= Fungdo Programatica: 08 — Assisténcia Social

» Programa: Promogéao, Protecédo e Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa

= Projeto/Atividade: Apoio a Projetos Sociais para Pessoas Idosas

= Elemento de Despesa: 3.3.50.41 — Contribuicbes

» Fonte de Recursos: Doagdes com incentivo fiscal (FMI)

*= Valor estimado da parceria: R$ 30.000,00 (trinta mil reais), conforme
Plano de Aplicacédo 2025 — Meta 1.

5. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

5.1. O valor total previsto para a realizagdo do objeto da parceria é de
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) podendo ser integralizado por meio de recursos
financeiros, materiais, humanos, imobiliarios, tecnologicos e outros, que
obrigatoriamente deverao ter previsdo na proposta e, por conseguinte, no plano de
trabalho da parceria, com a correspondente estimativa financeira,
independentemente de ser aportado pela Administracdo Publica ou pela
Organizagao da Sociedade Civil.

5.2. Para a realizagdo do objeto da parceria, a Administragdo Publica
disponibilizara recursos financeiros no montante de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
bem como imével da administragcdo publica, localizado no CRAS, para realizagao
das atividades elencadas neste objeto.

5.3. Todos o0s recursos excedentes aos disponibilizados pela
Administracdo Publica, constante no item 5.2, deverdo ser aportados pela
Organizagao da Sociedade Civil na forma de contrapartida.

5.4. A contrapartida a ser prestada pela Organizagado da Sociedade Civil
nao sera obrigatdria. Se houver, serdo aceitos, como contrapartida outros recursos,

tais como bens e servigos, desde que a respectiva expressdo monetaria conste,



obrigatoriamente, na proposta da Organizagao da Sociedade Civil e, posteriormente,

no plano de trabalho da parceria.

DA DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS EM CASO DE MULTIPLAS
ENTIDADES SELECIONADAS

5.5. Caso duas ou mais Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) sejam
classificadas e selecionadas para a execugéo do objeto deste chamamento publico,
a Administragcado Publica podera promover a distribuicdo proporcional dos recursos
financeiros disponiveis entre as entidades, observadas as metas, a viabilidade e o
escopo proposto por cada uma, desde que compativeis com o valor global previsto

no edital.

5.6. A divisdo de recursos sera condicionada a viabilidade técnica e
financeira da execucdo parcial de cada proposta apresentada, mediante a
adequacdo dos respectivos planos de trabalho, resguardada a eficiéncia e o

interesse publico.

5.7. A Comissao de Selecdo podera convocar as entidades classificadas
para reunido de negociagao e ajuste dos planos de trabalho, com o objetivo de
compatibilizar os objetos, as metas e os valores individualizados do repasse,

garantindo-se o alinhamento com os objetivos da politica publica e o atendimento ao

publico-alvo.

6. DATA, CONDIGOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTAGAO
DAS PROPOSTAS

6.1. As propostas deverao ser apresentadas até a data de realizagédo da

sessdo publica, a realizar-se no dia 22/08/2025 as 09h, na sala do Departamento
de Administragdo, sito a Avenida Julio Schwengber, n° 1645 - Centro,

Municipio de Sao Pedro do Butia-RS.



6.2. Admitir-se-a o envido das propostas pelo correio, caso em que a
Administragcdo n&o se responsabiliza por seu recebimento intempestivo, ou sua
entrega diretamente no Setor de Protocolo da Prefeitura, sito a Avenida Julio
Schwengber, n° 1645 - Centro, Municipio de Sao Pedro do Butia-RS, Municipio
de S&o Pedro do Butia-RS no horario da 07h45min as 16h30min, em dias de
expediente.

6.3. As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e

identificado com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025
ENVELOPE DE PROPOSTA
Nome da Proponente:

Enderegco Completo:

6.4. O envelope de propostas devera conter proposta escrita, em unica
via impressa, rubricada em todas as paginas e assinada na ultima pelo
representante legal da Organizagcdo da Sociedade Civil proponente, contendo, no
minimo, as seguintes informacoes:

a) a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com as
atividades ou projetos propostos e as metas a serem atingidas;

b) as agoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirao o cumprimento das metas;

c) 0s prazos para a execugao das agoes e para o cumprimento das
metas, bem como o prazo de execugao total do objeto;

d) o valor global necessario para a execugao da parceria, com a
indicagcdo da contrapartida e a sua respectiva expressao monetaria, quando
ofertada em bens, servigos ou outros recursos econémicos.

6.4. O prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias a contar da

data aprazada para a entrega dos envelopes.



6.5. Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou
criar direitos, sem previsdo neste edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-

se a proposta no que nao for conflitante com este instrumento convocatério.

7. DA ATUAGAO EM REDE!

7. E permitida a atuagdo em rede por duas ou mais organizagdes
da sociedade civil, para a realizacdo de agdes coincidentes, quando houver
identidade de intervencdo na realidade que sera objeto da parceria, ou quando
forem realizadas agdes diferentes, mas complementares a execugédo do objeto da
parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n°® 13.019/2014.

7.2. No caso de atuagdo em rede de Organizagdes da Sociedade Civil,
esta devera ser composta por:

a) uma Organizagao da Sociedade Civil celebrante da parceria junto a
Administracdo Publica, que ficara responsavel pela rede e atuara como sua
supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo ou néo participar diretamente da
execugao do objeto da parceria;

b) uma ou mais Organizacdes da Sociedade Civil executantes e nao
celebrantes da parceria junto a Administracdo Publica, que deverdo executar as
acgdes relacionadas ao objeto da parceria, definidas em comum acordo e constantes

do termo de atuagao em rede firmado com a OSC celebrante.

7.3. A Organizacdo da Sociedade Civil celebrante da parceria devera
poSsuir:

a) mais de cinco anos de inscricado no CNPJ;

b) capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar

diretamente a atuagdo da organizagdo que com ela estiver atuando em rede.

7.4. A atuacao em rede sera formalizada entre a Organizacao da
Sociedade Civil celebrante do termo de parceria e cada uma das Organizagoes
da Sociedade Civil executantes e nao celebrantes, o que sera formalizado por

meio de termo de atuagao em rede, que especificara os direitos e obrigacdes

' Excluir o item 7 do edital de chamamento publico no caso de ndo ser permitida a atuagdo em rede
das organizagdes da sociedade civil para a realizagdo da parceria que se pretende celebrar.
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reciprocos e estabelecera, no minimo, as agdes, as metas e os prazos que serao
desenvolvidos pela executante e os valores a serem repassados pela celebrante.

7.5. A Organizagdo da Sociedade Civil celebrante devera comunicar a
Administracédo Publica a assinatura do termo de atuagcdo em rede no prazo de até 60
(sessenta) dias, contados da data da sua assinatura.

7.6. A Administracdo Publica verificara, no momento de celebragao da
parceria, se a Organizagdo da Sociedade Civil celebrante cumpre os seguintes
requisitos:

a) declara responsabilizar-se pelos atos realizados pela rede, nao
podendo transferir seus direitos e obrigagées as Organizagdes da Sociedade
Civil executantes e nao celebrantes;

b) comprova, por meio da sua inscricao no CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que existe ha, no
minimo, cinco anos com cadastro ativo;

c) comprova a sua capacidade técnica e operacional para
supervisionar e orientar a rede, sendo admitidos, para essa finalidade:

c.1) declaragoes de organizagoes da sociedade civil que
componham a rede de que a celebrante participe ou tenha participado;

c.2) cartas de principios, registros de reunidées ou eventos e outros
documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha
participado; ou

c.3) relatorios de atividades com comprovagcao das agées desenvolvidas

em rede de que a celebrante participe ou tenha participado.

8. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS
8.1. O processamento deste chamamento publico e o julgamento das

propostas serdo realizados pela Comissao de Selegdo previamente designada,
que, para subsidiar seus trabalhos, podera solicitar assessoramento técnico dos

orgaos ou entidades publicas interessadas, bem como realizar, a qualquer tempo,



diligéncias para verificar a autenticidade das informagées e dos documentos
apresentados pelas proponentes ou para esclarecer duvidas e omissdes.

7.2, A avaliagao das propostas tera carater eliminatério e classificatorio.

7.3. Serao classificadas as propostas em conformidade com o grau de
adequacao aos objetivos especificos da politica municipal de assisténcia social,
das diretrizes para a elaboracao do plano de trabalho — Anexo Il, deste Edital, Edital
de Chamamento Publico n° 02/2025, em que se insere o objeto da parceria, e ao
valor de referéncia estimado no item 5 deste edital, sendo que a Comissdo de
Selecdo classificara as organizagbes da sociedade civil conforme critérios de

avaliagao e pontuagao da proposta constantes no quadro abaixo:

CRITERIO DE METODOLOGIA DE PONTUAGAO/ :ni;‘l(;r;:ggg
JULGAMENTO PONTUAGCAO MAXIMA POR CRITERIO ITEM2
Definicao de agdes a serem executadas
- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
5 pontos

- Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos)

- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
Definicao de metas, de acordo com o cronograma
de execugao das agdes

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos) 5 pontos
- Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos)

- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
Estabelecimento de indicadores de aferimento do
cumprimento das metas e dos prazos para
execucao das acdes

Informacgdes sobre
acdes a serem
executadas, metas a
serem atingidas,

indicadores que , 5 t
aferirao Oq - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos) pontos
. - Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos)
cumprimento das - . . .
- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
metas e prazos para Ad 2o 3 2o fis
a execucdo das ! equaﬂu;ao 0 cronograma edexecugao~|3|ca
acdes e para o f.as a(;c?es com o cronograma de execugao
. inanceira
cumprimento das 5 t
pmetas - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos) pontos
- Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos)
- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
Informacgdes sobre a metodologia de execugéo
das acdes e a coeréncia com as agdes propostas
- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
5 pontos

- Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos)
- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)

2 Justificar a pontuagéo.



Identificagdo do método de monitoramento e
avaliagao das ag¢des, com detalhamento dos
controles que poderao ser implantados, para

consecucao das acgdes propostas 5 pontos
- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)
- Grau satisfatério de atendimento (3,0 pontos)
- Nao atendimento/Insatisfatério (0 pontos)
Subtotal da pontuagao 30 pontos
Adequacéo da proposta aos objetivos especificos
previstos neste edital
Adequacédo da - Grau pleno de adequacéo (10,0 pontos) 10 pontos
proposta aos - Grau satisfatério de adequacéo (5,0 pontos)
objetivos da politica, | - Nao adequacéo/Insatisfatério (0 pontos)
do plano, do Adequagéao das despesas previstas na proposta e
programa ou da respectivos valores estimados com as agdes a
acao em que se serem executadas para atingimento das metas
. A ~ 10 pontos
insere a parceria - Grau pleno de adequacéo (10,0 pontos)
- Grau satisfatério de adequacéo (5,0 pontos)
- Nao adequacéo/Insatisfatério (0 pontos)
Subtotal da pontuagao 20 pontos
- Descrigéo plena, completa, detalhada e
suficiente da realidade objeto da parceria, com
- clara e objetiva demonstragéo do nexo com as
Descrigédo da ~ L .
. . acgdes englobadas nas atividades ou projetos
realidade objeto da
. propostos (20,0 pontos)
parceria € do nexo . . - . :
. - Descrigao satisfatéria da realidade objeto da 20 pontos
entre essa realidade . . o
o parceria, com referéncia a alguns indices,
e a atividade ou : ~
. demonstrando um grau mediano de correlacao
projeto proposto ~ .
com as acgdes englobadas nas atividades ou
projetos propostos (10,0 pontos)
- Nao adequacao/Insatisfatério (0 pontos)
- A 0,
Adequacao da O valor globall proposto &, pelo m(Aano's, 10% (dez
por cento) abaixo do valor de referéncia deste
proposta ao valor de .
. edital (10,0 pontos)
referéncia constante - .
: - O valor global proposto é igual ou até 10% (dez
do edital, com . . . 10 pontos
~ por cento), exclusive, mais baixo que o valor de
mengao expressa ao . .
referéncia deste edital (5,0 pontos)
valor global da . .
roposta - O valor global proposto é superior ao valor de
prop referéncia deste edital (1 ponto)
Suficiéncia da - A contrapartida oferecida na proposta é
contrapartida proporcional ao valor a ser disponibilizado pela
oferecida pela Administragao Publica para a realizagao da
proponente, com parceria (ainda que n&o seja aportado em valores
indicagao do valor | financeiros, mas em bens e servigos da 20 pontos

monetario de
representagéo para
o valor global da
parceria

proponente) (20,0 pontos)

- A contrapartida oferecida na proposta ¢ inferior
a 75% (setenta e cinco por cento) do valor a ser
disponibilizado pela Administracédo Publica para a

10



realizagédo da parceria (ainda que nao seja
aportado em valores financeiros, mas em bens e
servigos da proponente) (15,0 pontos)

A contrapartida oferecida na proposta € inferior a
50% (cinquenta por cento) do valor a ser
disponibilizado pela Administragdo Publica para a
realizagdo da parceria (ainda que n&o seja
aportado em valores financeiros, mas em bens e
servigos da proponente) (10,0 pontos)

- A contrapartida oferecida na proposta é inferior
a 10% (dez por cento) do valor a ser
disponibilizado pela Administragao Publica para a
realizagdo da parceria (ainda que nao seja
aportado em valores financeiros, mas em bens e
servigos da proponente) (5 pontos)

Subtotal da pontuagao | 50 pontos
Total da pontuacgao | 100 pontos

74. A pontuagdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a
“Metodologia de Pontuagao/Pontuagdo Maxima por Critério” do item 7.3 deste Edital
de chamamento publico devera seguir os seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento/Adequacao/Descrigdao: texto com
informacgcdes completas sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo as
prescricdes deste edital e de seus anexos, com corregao e precisdo na abordagem
do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e
integracdo da proposta de plano de trabalho com estrutura especificada no Termo
de Referéncia do Plano de Trabalho (se for termo de colaborag¢ao) ou das diretrizes
para a elaboragdo do plano de trabalho (se for termo de fomento) — Anexo Il, deste
Edital; clareza e objetividade da exposigao;

b) Grau Satisfatorio de Atendimento/Adequacao/Descrigao: texto com
informacgdes minimas para compreensao do tema; demonstracao de pouco dominio
do tema/politica em que inserido o objeto da parceria; pouca coeréncia e integragéo
da proposta de plano de trabalho, baixo grau de objetividade ou clareza;

c) Nao Atendimento/Nao Adequacao/insatisfatério: texto com
informagdes incompletas nao possibilitando a compreensdo do tema ou

apresentando informagbes antagOnicas e erros graves na abordagem do tema ou
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nao abordando o tema indicado; as informagdes nao correspondem ao solicitado no
Termo de Referéncia de Colaboragao.

7.5. Serao eliminadas as propostas que:

a) tiverem pontuacao total inferior a 10 (dez) pontos;

b) recebam nota 0 (zero) em qualquer quesito de avaliagdo de que trata a
“Metodologia de Pontuagao/Pontuagdo Maxima por Critério” do item 7.3 deste Edital;

c) esteja em desacordo com este Edital.

7.6. Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas que
obtiverem maior pontuagdo na ordem dos requisitos a seguir: Informagdes sobre
acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento
das metas; Adequacgéo da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa
ou da agao em que se insere a parceria e Descrigao da realidade objeto da parceria
e do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto. Persistindo o
empate, sera realizado sorteio em sessao publica convocada pela Comissdo de
Selecgao.

7.7. Sera obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecao de
proposta que nao for a mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 5.1
deste edital.

7.8. A Comissdo de Selecdo avaliara todas as propostas entregues
dentro do prazo estabelecido neste Edital.

7.9. As propostas que nao contemplarem os elementos inclusos nos
modelos constantes nos Anexos Il e Il (com auséncia de itens ou itens em branco)

deste Edital ou que apresentarem conteudos idénticos, serao eliminadas.
8. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO
O processo de selegcao abrangera a avaliagao das propostas, a divulgacao e a

homologacao dos resultados.

8.1. Da sessao publica

12



A selecdo das propostas sera realizada em sessédo publica previamente
designada no preambulo deste edital, que observara o seguinte procedimento:

a) Credenciamento do representante legal da Organizagdo da
Sociedade Civil, juntamente com copia da sua carteira de identidade, bem como do
ato constitutivo da Organizacao da Sociedade Civil, os quais deverao ser entregues
fora do envelope de propostas, para fins de assinatura da ata da sessdo e
manifestacdo durante a sua ocorréncia. O n&o credenciamento de representante
legal ndo implica na desclassificagdo da proposta, tampouco no seu julgamento de
acordo com os quesitos de avaliagio de que trata a “Metodologia de
Pontuagao/Pontuagao Maxima por Critério” do item 7.3 deste Edital, tendo como
consequéncia, exclusivamente, a impossibilidade de manifestacdo da OSC durante
a sessao publica.

b) Entrega dos envelopes de propostas, os quais serao rubricados pela
Comissdo de Selecdo e representantes das organizagdes da sociedade civil
presentes e credenciados para a sessao publica.

c) Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas
pela Comissao de Selecédo e representantes das organizagbes da sociedade civil
presentes e credenciados para a sessao publica.

d) Avaliacéo e julgamento das propostas de acordo com os critérios de
julgamento estabelecidos no item 7 deste edital.

e) Ordenacdo das propostas em ordem classificatoria decrescente,
conforme a pontuagdo obtida, devendo o resultado preliminar do processo de
selecdo ser divulgado no sitio eletrbnico oficial do Municipio, na data/periodo

designado no predmbulo deste edital.

8.2. Dos recursos

a) As organizagdes da sociedade civil poderao apresentar recurso
contra o resultado preliminar, no prazo de 2 dias, contado da publicagcdo da decisao,
a Comissao de Selecéo.

b) Comissao de Selecao dara ciéncia da interposicdo do recurso as
demais organizacdes da sociedade civil participantes do chamamento publico para
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que, no prazo de 2 dias, contado do recebimento da comunicagdo, apresentem
contrarrazdes ao recurso interposto.

c) Os recursos e as contrarrazdes deverao ser protocolados junto ao
Protocolo do Poder Executivo, sito a Av. Julio Schwengber, n°® 1645, Centro,
Municipio de Sao Pedro do Butia-RS.

d) Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

e) A Comissao de Selecao, apds decorridos os prazos de recurso e de
contrarrazdes de recurso, no prazo de 1 (um) dia, podera reconsiderar sua decisao.

f) No caso de a Comissao de Selegcdo nao reconsiderar sua deciséo,
0S recursos e as contrarrazoes deverao ser encaminhados ao administrador publico
para decisao final, no prazo de 1 (um) dia, da qual ndo cabera novo recurso.

g) As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo desistir da interposigéo
de recurso, fato que sera registrado em ata, caso em que O processo sera

encaminhado para homologagao do administrador publico.

8.3. Da homologacao e divulgagao do resultado final do processo de
selecao
a) ApoOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para

interposicao de recurso administrativo, o administrador publico se manifestara sobre
a homologagéao do resultado do processo de selegao.

b) Apo6s a homologacgao, serédo divulgadas no sitio eletrénico oficial do
Municipio as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo deste
chamamento publico.

c) A homologagédo ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade

Civil a celebracao da parceria.

9. DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

A Organizagdo da Sociedade Civil classificada em primeiro lugar devera
apresentar, no Setor de Protocolo do Poder Executivo, sito a Av. Julio Schwengber,
n°® 1645, Municipio de Sao Pedro do Butia-RS, no horario das 07h45min as

16h30min, em dias de expediente, no prazo de 5 (cinco) dias contados da
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divulgacao no sitio eletrénico oficial do Municipio do resultado final do processo de
selecao realizado através deste chamamento publico, os documentos que
comprovem o cumprimento dos requisitos legais exigidos nos arts. 33, 34 e 39 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

9.1. Documentos obrigatorios:

a) Estatuto social atualizado e registrado em cartorio;

b) Ata da ultima eleigdo da diretoria, registrada;

c) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitida pela
Receita Federal do Brasil;

d) Comprovacéao de funcionamento regular da entidade por, no minimo, 1 (um)
ano (exceto nos casos previstos no §1° do art. 33 da Lei n°® 13.019/2014);

e) Declaragao do representante legal da organizacédo, de que nao incorre nas
vedacoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014.

9.2. Documentos complementares, conforme pertinéncia com o objeto da

parceria:

a) Documentos que comprovem a experiéncia prévia da entidade na realizacao
de atividades ou projetos similares ao objeto da parceria, tais como relatérios de
atividades, certificados, declaragbes de 6rgaos publicos, reportagens, prémios, ou
documentos equivalentes;

b) Comprovacéao da existéncia de instalagdes e condicoes materiais adequadas
ao desenvolvimento das atividades previstas, se exigido pelo plano de trabalho;

c) Certidées de regularidade fiscal e trabalhista (Fazenda Federal, Estadual,
Municipal, INSS, FGTS e CNDT), se compativel com o objeto e exigidas para a
execucao da parceria;

d) Prova de inscrigao junto ao conselho municipal da area de atuagao, quando
legalmente exigido para o funcionamento da entidade;

e) Outros documentos poderao ser exigidos pela Administragéo Publica, desde
que diretamente relacionados a execucao da parceria e justificados no processo.
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9.2. Da verificagao dos requisitos para a celebragao da parceria

9.2.1. A Administracdo Publica verificara o cumprimento dos requisitos
para a celebracdo da parceria, oportunidade em que, para fins de apuragao do
cumprimento do requisito constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei
n° 13.019/2014 e do item 9.1 deste edital, verificara a existéncia de contas rejeitadas
em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas
eletrénicas dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos
cadastros existentes.

9.2.2. Caso se \verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados nos termos do item 9.1 deste edital, a Organizagédo da Sociedade Civil
sera notificada para, no prazo de 10 dias, regularizar a documentagéo, sob pena de

nao celebragéo da parceria.

9.3. Da aprovacgao do Plano de Trabalho

Para a celebragao da parceria, a Organizagcao da Sociedade Civil selecionada
devera, no prazo referido no item 9, apresentar o Plano de Trabalho, com
adequacdes que se fizerem necessarias, o qual sera submetido a aprovacdo do

administrador publico.

9.4. Dos pareceres técnico e juridico

Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de
Trabalho apresentado, o processo sera encaminhado para as areas técnica e
juridica para emissao de parecer.

9.5. Da convocacgao para celebragao da parceria

Caso os pareceres sejam favoraveis a celebragao da Parceria, a Organizacao
da Sociedade Civil sera convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do
Termo de Fomento, no prazo de 2 dias, sob pena de decair do direito de celebragao

da parceria.

9.6. Da convocacgao da segunda colocada
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Na hipétese de a Organizagao da Sociedade Civil selecionada nao atender aos
requisitos exigidos no item 9 deste edital, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragao de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

9.6.1. Caso a Organizacao da Sociedade Civil convidada nos termos do item
9.5 deste edital aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a
apresentacao dos documentos referidos no item 9.1. Apresentados os documentos
proceder-se-a a verificacgdo do atendimento aos requisitos, observado o
procedimento do item 9.2, deste edital.

9.6.2. \Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela
Organizagdo da Sociedade Civil, serdo adotados os procedimentos descritos nos
itens 9.3 a 9.6 deste edital.

10. DAS PENALIDADES

10.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com
as normas da Lei n° 13.019/2014 e com a legislagdo municipal, a Administragcao
Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organiza¢ao da Sociedade Civil

as seguintes sangoes:
| — Adverténcia, nos seguintes casos:

a) Pela inobservancia de prazos previstos no plano de trabalho, sem prejuizo

a execugao do objeto;

b) Pela apresentacdo incompleta de documentos ou informagdes exigidas

para o monitoramento da parceria;

c) Pela pratica de condutas que comprometam a boa execugdo das

atividades, sem que haja dano ao erario.
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I — Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSCs da esfera de

governo da Administragdo Publica sancionadora, nos seguintes casos:

a) Por descumprimento injustificado de metas pactuadas, pelo prazo de seis

meses;

b) Por apresentacao de prestacédo de contas com inconsisténcias graves, pelo

prazo de doze meses;

c) Por reincidéncia na execug¢do inadequada da parceria, pelo prazo de

dezoito meses;

d) Por inexecugao total do objeto pactuado, sem justificativa e com prejuizo a

politica publica, pelo prazo de dois anos.

[l — Declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcéo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da

sangao aplicada com base no inciso I, nos seguintes casos:

a) Pelas hipoteses previstas nos incisos anteriores, quando comprovado dolo

ou ma-fé;

b) Pela omissao deliberada de informagdes ou apresentacdo de documentos

falsos;

c) Pela utilizagdo dos recursos transferidos para finalidade diversa da

pactuada, com prejuizo ao interesse publico.

11. DA VIGENCIA DA PARCERIA
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11.1 O Termo de Fomento tera vigéncia de acordo com o cronograma de
execugao do Plano de Trabalho aprovado, a contar de sua assinatura, limitada esta,
em qualquer hipdtese, a cinco meses.

11.2 O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos seguintes casos:

a) mediante solicitagdo da Organizagdao da Sociedade Civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracéo Publica em, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto, a qual dependera de concordancia
da Administracao; e

b) de oficio pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na

liberacao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

12. DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

12.1. As obrigacgdes da Organizacédo da Sociedade Civil e do Municipio e
demais regramentos para a execugao da parceria, inclusive no que respeita a
prestacdo de contas, constam do Termo de Fomento que integra o presente edital
(Anexo I).

12.1. Informagdes serdo prestadas aos interessados no horario da
07h45min as 16h30min, na Prefeitura Municipal de Sdo Pedro do Butia-RS na
Secretaria Municipal de Administracao, Departamento de Administracdo, na Av. Julio
Schwengber, 1645 - Sdo Pedro do Butia, RS, 97920-000, bairro Centro, onde
poderao ser obtidas cépias do edital e de seus anexos.

12.2. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive
esclarecimentos que forem prestados, serdo publicados no site do Municipio:

https://www.saopedrodobutia.rs.qgov.br/?pg=principal

Municipio de Sdo Pedro do Butia-RS, 21 de Julho de 2025.

Prefeito Municipal

Este edital foi devidamente
examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica.
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https://www.saopedrodobutia.rs.gov.br/?pg=principal

Em 09/07/2025

Assessor Juridico
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